
 
 
 
 

 
2006年 5月 29日 

各位 
株式会社システム・テクノロジー・アイ 

代表取締役社長  松 岡 秀 紀 
東京都中央区築地一丁目 13番 14号 
（証券コード：2345）東証マザーズ 

 
 

システム・テクノロジー・アイ、星野 仙一氏を講師とした E-Learning を発表 
 

～ 「iStudy NX for 星野仙一式 リーダーシップ：リーダーとは夢へのナビゲーター」を 6 月 30 日より販売開始 ～ 

 
株式会社システム・テクノロジー・アイ(本社 東京都中央区 代表取締役社長 松岡 秀紀 東証マザー
ズ上場：証券コード 2345)は、星野 仙一氏が塾長を務める｢夢・星野スポーツ塾｣（運営：ソムニトピ
ア・ジャパン株式会社）の協力により、同氏が講師となるリーダーシップに関する新 E-Learningコン
テンツ「iStudy NX for 星野 仙一式 リーダーシップ：リーダーとは夢へのナビゲーター」を、2006
年 6月 30日（金）より販売開始いたします。 

 
このたび販売開始する「iStudy NX for 星野仙一式 リーダーシップ」は、『PART1：リーダーに必要

な 4つの条件』、『PART2：ケーススタディ』から構成され、若い世代を対象としてリーダーシップのあ
り方や上司とのコミュニケーションの行い方など、リーダーとしての成功体験をベースに、社会人とし

て起こりうる、いくつかの日常的な悩みを解決していくための実践的なノウハウを星野 仙一氏から学
びます。 

 
「iStudy NX」シリーズでは、学習効果をより促進するため、すぐれた対話性および臨場感を実現する
E-Learningの新しい技術が組み込まれています。まず、学習者が質問への回答を選択することにより、
回答内容に合わせて学習内容が変わっていくという双方向性を持った構成となっており、学習者と対話

的に学習を進めていくことが可能です。また、学習者と講師が一体となり、気づきや理解を深め自己成

長を促す仕掛けとして、PIP（Person in Presentation）＊の技術を採用し、学習者が講師である星野 仙
一氏と一緒にいるような臨場感で学ぶことを目指しています。 

 
新 E-Learningコンテンツの開発に関して、星野 仙一氏から次のようなコメントをいただいています。 

「『iStudy NX for 星野仙一式 リーダーシップ』は、リーダーシップをテーマとして、システム・テク

ノロジー・アイ社と共同で開発しました。この教材を活用して、若い世代の皆さんに夢を持って目標を

達成することの楽しさを実感していただくとともに、組織力を強化し仕事を成功に導くためのコミュニ

ケーションのノウハウを学んでいただきたいと考えます。」 

 
「iStudy NX for 星野仙一式 リーダーシップ」の価格は、PC版およびWeb版が 8,400円（税込）、
学生を対象としたアカデミックプライスが 4,200円（税込）となります。システム・テクノロジー・ア
イの提供するオンラインサイト「@iStudy Store」（http://secure.istudy.ne.jp/）、および「amazon.co.jp」



（http://www.amazon.co.jp/gp/product/B000FTIVQ6/249-6715412-4955529）で 2006年 5月 30日（火）
より予約販売を開始します。また販売開始を記念して、5月 30日（火）から 6月 29日（木）までをキ
ャンペーン期間とし、購入予約された方に抽選で 500名にノベルティグッズを提供いたします。 
 

IT を中心とした iStudy シリーズの開発・提供に実績を誇るシステム・テクノロジー・アイでは、
E-Learning をさらに幅広い層に普及させるため、星野 仙一氏と共同で「iStudy NX for 星野仙一式   
リーダーシップ」を開発しました。今後も様々な分野のビジネス・ニーズに対応した多彩な E-Learning
コンテンツの提供によって、幅広い人材の育成に貢献してまいります。 

 
初年度販売目標：5,000 ライセンス 

 
 
【iStudy NX for 星野仙一式 リーダーシップ概要】 

●構成 

＜PART1 リーダーに必要な 4つの条件＞ 
１．理論 
２．情（非情、愛情） 
３．存在感 
４．覚悟 
５．自己チェック 

 
＜PART2 その時、君ならどうするか？ ケーススタディ＞ 
第二部は、若い世代の代表であるインタビュアーから受けた様々な質問に答える形式で、若い世代が

自分のリーダーである上司とどうつきあえば良いか等、星野氏流のアドバイスをいただきます。 
 
・ 失敗の責任はお前にあると言われてやる気をなくす 
・ 上司と性格が合わない。どう接すればよい？ 
・ 上司は滅茶苦茶怒るカミナリ親爺。怒られるたびにめげる 
・ 今の仕事が面白くない。どうすればよい？ 
・ 上司ともっと友だちのように親しく付き合いたい 
・ 一生懸命仕事をしているのに上司が評価をしてくれない 
・ リーダーとして物足りない上司 
・ 大きな仕事を任されてプレッシャー。どうすればよい？ 
・ 上司と意見の衝突。そんなときどうすればよい？ 
・ リーダーシップのある同期。自分は出世できない？ 
・ 自己チェック 

 
●価格 
・ PC版およびWeb版：   8,400円（税込） 
・ アカデミックプライス： 4,200円（税込） 

 
●販売 
・ 予約販売開始 ：2006年5月30日（火）／販売開始：2006年6月30日（金） 
・ オンライン販売：「@iStudy Store」 
         （http://secure.istudy.ne.jp/） 

「amazon.co.jp」 
（http://www.amazon.co.jp/gp/product/B000FTIVQ6/249-6715412-4955529） 



 ・ キャンペーン ： 5月30日（火）から6月29日（木）の期間に購入予約された方に抽選で500名に
ノベルティグッズを提供 

 
＊ PIP（Person in Presentation）について 

PIPとはビデオ撮影した人物の動画とアニメーションがシームレスに表示され、人物が主体となって視
聴者に話しかける、説得力のあるウェブプレゼンテーションの形式です。Macromedia(R)Flash(R)の利
用により、インタラクティブ性を持った構成にすることが可能となります。 

 
夢・星野スポーツ塾について 

星野仙一氏が塾長となり、アスリートコーディネーターを諸星裕氏が務め、スポーツ各界の著名人・

OB・アスリートを中心としたコミュニティーを形成し、各スポーツ活動支援やイベント、就職活動支
援等を行うドリームプロジェクト。http://www.yumespo.com/ 
運営：ソムニトピア・ジャパン株式会社 （本社 大阪市淀川区 代表取締役社長 横尾 寿浩）  
 
株式会社 システム・テクノロジー・アイについて 
CSR教育、ビジネススキル、IT利用スキル等の E-Learning 学習ソフトウェア「iStudyシリーズ」お
よび、ITSSや ETSS等のスキル診断からスキルアップの PDCAの仕組みを構築し、戦略的人材育成を
支援する iStudy Enterprise Serverの開発販売、ならびに Oracle・IBMの認定研修など教育事業を中
心に展開しております。 2002 年 12 月 13 日に東証マザーズ(証券コード：2345)上場。
http://www.systech-i.co.jp/ 
 
設立：  1997年 6月 12日 
資本金：346百万円 
従業員：37名(2006年 1月末現在) 
 
■本件に対するお問い合わせ 
株式会社 システム･テクノロジー･アイ 
戦略企画部  石川 
Tel ：03-5148-0400 
e-mail ： marketing@systech-i.co.jp 
URL ： http://www.systech-i.co.jp/ 


